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PLANIFICACIÓN ANUAL 2017
Área / Materia:   Contable – Sistemas de Información Contable
Curso: 5”A”
Docente: Silvana Salimbeni
Carga Horaria: 4 Módulos
Presentación y/o fundamentación de la materia

El sistema contable es considerado como componente del sistema de información.  Se encarga de obtener, procesar y mostrar la composición del patrimonio, evaluarlo e identificar sus cambios.

El reconocimiento y clasificación de los comprobantes; la identificación de las cuentas a intervenir

El registro, que provoca cambios en el patrimonio que implica cálculos y por último el almacenamiento en libros contables es indispensable para los administradores como para terceros a la hora de tomar decisiones.

Expectativas de logro

- Analizar las distintas actividades que realizan las organizaciones y sus formas de 

   registros.

- Resolver situaciones problemáticas y reales o simuladas referidas a los procesos       

  operativos implicado en el funcionamiento de las diferentes organizaciones.

- Establecer informes de gestión teniendo en cuenta la información interna .y externa de 

  que disponen las organizaciones.

- Analizar críticamente tendencias teóricas actuales en el área contable y considerar el 

   Impacto de la actividad de las organizaciones en relación al ambiente.

Contenidos 
Unidad Nº 1   REGISTROS CONTABLES
Libro Diario – Mayor – Balance de Sumas y Saldos y hoja de trabajo de 8 columnas.
Libros Auxiliares.  

1ª Trimestre.

Unidad Nª 2   ESTADOS COMTABLES BÁSICOS
Ajustes al balance: Arqueo de Caja. Conciliación bancaria simple. Costo de mercaderías vendidas.  
Depuración  de deudores.  Previsión para deudores Incobrables.  Amortizaciones. . Principio de devengado. 
Hoja de trabajo de 10 columnas.

Sociedades. Régimen Jurídico-  Constitución de Sociedades Anónimas y Sociedad de Responsabilidad Limitada.
2ª y 3ª Trimestre.

Unidad Nª 3  LA INFORMACIÓN EN LAS ORGANIZACIONES
Análisis, tratamiento, organización y exposición de los informes contables.
 El uso de la información en los distintos niveles de decisión.
 El proceso de toma de decisiones y la evaluación del impacto de las mismas. 
Factores internos y externos implicados en la toma de decisiones.
3° Trimestre

Estrategias Didácticas 

Aplicación de los contenidos teóricos al proyecto.

Documentos comerciales.

Armado de la sociedad, con los documentos comerciales, determinación del resultado, Presentación del Balance.

Aplicación de los contenidos teóricos al proyecto.  Contabilización de documentos Comerciales.
Determinación del resultado. Presentación del Balance. Toma de Decisiones.
Habilidades  Cognitivas 
Identificar las  distintas  operaciones  utilizando en cada una de ellas los documentos comerciales que respaldan las mismas.

Expresión oral utilizando el vocabulario contable adecuado.

Análisis de los resultados obtenidos, comparándolos con resultados de ejercicios anteriores para la toma de decisiones.

Evaluación de las decisiones tomadas,  sin son correctas, en caso de no ser así, examinar distintas alternativas  para realizar los cambios necesarios. 

Criterios e Instrumentos de Evaluación
Escrita, oral, comprensión, interpretación.

Desempeñe de las tareas.

Trabajo en equipo.

Resolución de problemas.

Búsqueda de la información.

Emisión de juicio y opinión.

Salidas Didácticas / Proyectos 
Formando Emprendedores.
Bibliografía obligatoria para el alumnos y del docente
Contabilidad – Angrisani y López – Editorial A&L.

Contabilidad Básica  - Isaac Senderovich – Editorial Reisa -  Edición Universitaria.

Observaciones / Rectificaciones


     Instituto Parroquial San Carlos Borromeo

    
         DIPREGEP 4754

       América 735 – Haedo  ☎ 4659-3644
dirección.secundaria@sancarlosborromeo.edu.ar

ANEXO 1 - Habilidades cognitivas comunes:
Comprensión: implica la captación de ideas, el subrayado de conceptos clave y la traducción al lenguaje propio para poder realizar un resumen, cuadros, redes, esquemas y mapas conceptuales. 

Identificación: involucra el reconocimiento de datos, procesos, acontecimientos y causas y consecuencias.

Comprensión lectora: implica poder traducir a los propios términos cotidianos, la experiencia que dejó la lectura.

Expresión oral y escrita: demanda la conjugación correcta de las oraciones para lograr un mensaje coherente. 

La expresión debe ser completa, clara y precisa, con la utilización del vocabulario adecuado y específico, atendiendo a la correcta ortografía.

Explicación: incluye la transmisión y vinculación de conocimientos entendidos y aprendidos.

Observación: implica atender, concentrarse, identificar, buscar y encontrar datos, características, procesos y acontecimientos.

Interpretación: presupone  razonar, argumentar, deducir y explicar.

Análisis: demanda comparar, destacar, distinguir y resaltar datos, información,  procesos y contenidos.

Memorización: supone  codificación, almacenamiento, retención, conservación y evocación de datos e información. 

Evaluación: incluye examinar, criticar, juzgar, estimar y reflexionar.

Búsqueda, clasificación y organización la información: supone utilizar diversas fuentes bibliográficas adecuadas para realizar textos, informes e investigaciones coherentes y fehacientes.

